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Proposito de este plan:

	Las respuestas a estas preguntas son raramente escritas o incluidas como parte del plan.  Pero, ellas tienen que ser preguntadas para saber el proposito de lo que se nos indica, lo que debería ser incluido en el plan y lo que se desea lograr.

Para Katherine la respuesta es:

	El plan es para apoyar a Katherine a encontrar un lugar para hacer su contribución durante la semana; para que la gente entienda la manera en la que ella se comunica; y para  ayudar a reclutar personal para que Katherine les de empleo.


Gente que contribuyó con este plan (brinda nombres, relación y por cuanto tiempo se conocen mutuamente):

	Notese  que la pregunta es quien contribuyó en contrario de quien asistió  a la junta. La gente que es importante para la persona, quienes conocen a la persona y a quienes la persona les importa, tal vez no puedan estar dispuestos a asistir a la junta. El plan tal vez no fué desarrollado en una junta.  Es muy beneficioso no solamente mencionar los nombres de la gente quien contribuuó pero también sus relaciones con la persona.


	

	Katherine Dumas, Persona principal
	Shelley Dumas, Madre, 29 años

	Beth DeVictoria, Amiga, 5 años
	Jan Mallett, Amiga, 6 años

	Ed Orozco, Empleado de la agencia, 2 años
	Reena Wagle, Amiga, 4 años

	Michael Smull, Amigo/Organizador, 3 años
	Charlene Comstock-Galaghan, Amiga, 1 año

	Nora Jones, Entrenadora
	LaVerne Johnson, Entrenadora

	Liz Shelby, Amiga, 7 años
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


¿Quién contribuyó despues?  (Brinda nombres, relación y cuanto tiempo tienen de conocerse        

    mutuamente):

	
	

	Donald Dumas, Padre, 29 años

Jan Hargrave, Empleada de apoyos en casa, 8 años

Carolyn Latson, Empleada de apoyos en casa, 8 años

Carolyn Robinson, Empleada de apoyo de empleo, 4 años

Veretta Anderson, Empleada de la agencia, 4 años
	Julie Reese, Terapista del habla, 8 años

Ronnie McKeown, Provedor de apoyo de empleo, 8 año

Shelley Wells, Provedora de apoyo de empleo, 8 años

Rob Peak, Dir. Coordinador de Servicios 8 años

Nick Robinson, Supervisor de apoyos en casa, 8 años

	Mary Wright, Coordinadora de Servicios, 1 año
	Debra McLean, Representante, 1 año

	Barb Thompson, Recursos de la comunidad, 1 año
	Carolyn Robinson, Empleada de la agencia, 2 años

	Susan Dumas, Cuñada, 10 años
	Dane Dumas, Hermano, 29 años

	Linda and Tom Kelly, Amigos, 2 años
	Mandy Kelly, Amiga, 2 años

	Angie Hoffman, Provedora de habilitación, 1 año
	Kim Stevenson, Provedora de habilitación, 1 año

	Mandy Gonzales, Coordinadora de Servicios, 1 año
	


	Gente involucrada en la vida de Katherine
	
	
	
	Familia

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Gary/Debi
	
	
	
	

	
	
	
	Drew
	Mary Helen
	
	
	

	
	
	
	Debbie K.
	Billie   GM
	Shirley/Joe
	
	
	

	
	
	
	            Susan
	Cole
	Clay
	
	
	

	
	
	
	Papá
	Dane
	
	
	

	
	
	
	
	Mamá
	
	
	
	

	
	
	
	Kim
	
	
	
	
	

	Trabajo/

Servicios matutinos/Escuela
	
	
	Carolyn
	KD
	Jan H.
	
	
	Hogar y otros apoyos pagados

	
	
	
	Veretta
	
	Carolyn 
	Julie R.
	
	

	
	
	
	Angie
	
	
	
	
	

	
	
	
	Tom, Linda, Mandy K.
	
	
	

	
	
	
	
	Chris R
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Mary Gayle
	Reena
	Judie J.
	
	
	

	
	
	
	
	Susan K.
	Diana E.
	
	
	

	
	
	
	
	
	Penny 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Amigos y Relaciones no pagadas
	
	
	


	Lo que a la gente le gusta y admira de Katherine (Reputación positiva de Katherine)

· Triunfadora-una persona feliz

· Expontanea

· Afectuosa, chistosa,

· Hace a la gente feliz

· Graciosa

· Caprichosa

· Gran sentido del humor

· Cuerpo Flexible

· Bonita

· Pelo hermoso

· Buena bailadora

· Ropa moderna

· Ama a su familia

· Le facina estar con gente

· Tiene respeto incondicional por los demas

· Experta en meditación

· Sabe lo que ella quiere

· Pone las situaciones en perspectiva

· Baliente-Le gusta tratar cosas nuevas

· Una maestra

· Sensitiva a los sentimientos y emociones de los demas


	


	Lo qué es importante para Katherine:  Lo más importante:

	

	Que es importante para Katherine:
En la siguiente seción del plan describe lo que es importante para la persona.  Es muy importante que se refleje solamente lo que es importante para la persona para la cual se esta desarrollando el plan, no lo que  los demas piensan que es importante o lo que es importante para la agencia o el sistema que brinda los apoyos.  Es también beneficioso organizar los temas descubiertos en diferentes temas.

Para Katherine lo que fué aprendido incluia:

(  Tener gente en su vida que: 

•  Ella ama, quien la ama, y quien entienda como ella se comunica


•
Resiprocar sus pensamientos 

    peek a boo aprender a competir con los demas

    guegos manuales         

    aplaudir estar sentada espalda a espalda abrazar
(  Pasar tiempo con su family (mamá, papá, cuñada, hermano, abuelita)

(  Tener más amigos en su vida.

(  Divertirse


•  Salir fuera, en su carro, donde hay gente de su edad.


•  Ir de compras, peliculas, juegos deportivos, donde hayga música,          

                aplausos y baile.


•  Estar con gente que se ria con ella.

(  Tener música en su vida


•  Tener un radio en su cuarto, tocar el radio en el carro, ver el  

                 programa de “mtv"


•  Estar con gente que cante con ella.

(  Sentir que tu no la vas a defraudar.


•  Caminar


•  Bañarse


•  estar parada en superfisies irregulares.


•  usar la silla de ruedas durante largas caminatas.

(  Que se respeten sus rutinas hasta que estas cambien.

•  Comer cada mañana cereal de canela “Life” con leche en su plato, con el borde adaptivo y con una cuchara grande.

•  Acostarse en el suelo cuando esta cansada.

•  Quitarse los zapatos.

•  Trozar papel.

•  Acostarse en su lugar favorito del sillón.

•  Acostarse en la cama de su mamá y papá

•  Bañarse con borbujas los domingos.

(  No estar aburrida; no pedirle que haga actividades aburridas.

(  Que no le laven los dientes.


	


	Lo que es importante para Katherine: Lo un poco menos importante
	

	Lo que es importante para la persona esta dividido en 2 o 3 categorias para que podamos ayudar a la persona con sus deseos mutuos y exclusivos  (e.g. estar rico y trabajar en un trabajo de servicios humanos) y ayudarles a conseguir más de lo que es importante.

· Ser el centro de atención. 

· Comentarios positivos por parte de los demas acerca de su pelo y su ropa.

· Ser chistosa, comica, bromista

· Comer papas francesas, 

      hamburgesas, galletas, 

      pizza, coca-cola,  sandwiches de mantequilla de cacahuate.

· Ir a lugares nuevos y diferentes.

· Reunirse con la gente

· Estar en la calle.

· Nadar/jugar en el agua, especialmente donde hay poca agua.


	


	Lo que es importante pare Katherine: Lo menos importante.
	

	· Manipular papel

      (trozar, aletear, desaser)

· Sentir vibraciones, tambores o taboreo o la lavadora de platos.
· Explorar juegos de música, instrumentos.
	


	Caracteristicas de las personas que mejor apoyan a Katherine:

· Tener gran fortaleza 

· Estar dispuestos a aprender como comunicarse

· Difrutar la calle  y las actividades que se realizan fuera

· Ser casi de su edad o hacer cosas que las personas de su edad harían

· Ama interactuar con las demas personas

· Le gusta compartir espacio personal

· Difruta ser bromista

· Sonreir mucho

· Ser expontanea

· Disfrutar cantar con ella

· Le gusta aplaudir, mecerla, sostenerse de las manos, bailar con ella

· Ser relajado/calmado

· Estar dispuesto a hacer cosas dentro del espacio de Katherine

· Respetar la dignidad de Katherine cuando le hacisten en el baño o al cambiarla de pañal

· Contactar el/la Coordinador/a de servicios o los padres de Katherine para cualquier otra información.



	

	Lo que la gente necesita saber y hacer para apoyar a Katherine

Esta seción describe las reglas generales de apoyo para que Katherine reciba lo que es importante para ellay y se mantenga saludable y segura. Esta es la seción donde algo que es importante para aquellos que apoyan a la persona (pero no a la persona) lo describan (e.g. Estamos preocupados acerca de ayudar a Katherine para que no se caiga y de igual manera eso a ella le interesa. Por otro lado, si Katherine no estaba preocupada por caerse, nosotros nos asegurariamos que lo que debemos hacer se menciona en el plan.  Si Katherine tendría cosas que no fueran positivas, en esta seción es donde serán descritas.  Repasar: “Repasando Planes de estilos de vida esencial” para más detalles).
Ayudarla a sentirse y estar segura

•  Cuando caminan con ella, dejarle saber cuando la textura de las cosas esta combiando (e.g., de sacate a grava).  Caminar más lento y apoyala con los brazos bajo los de ella.

•  Cuando ella esta caminando, dejarla que se sostenga de ti.  Algunas veces, raramente, ella quiere caminar sola. Esta serca de ella cuando ella desida hacer esto.

•  No le preguntes que camine sobre cosas, ella piensa que pueden haber cuadros blanco y negro, o lineas en el pavimento, explicaselo y dile que no la vas a dejar caer.

•  Esta al tanto de que ella puede caerse cuando crusa la calle o un estacionamiento.  Pidele que no se atraviese en tráfico y habla sobre lo que ella quiere hacer. Ayudale a empezar a caminar.

•
Notese su nuevo interes en los hombres y la necesidad de mantenerla segura, y que no sea abusada.



	


	Lo que la gente necesita saber y hacer para apoyar a Katherine 

Ayudarla a estar comoda

· Saber que cuando ella avienta sus zapatos, se acuesta, es para estar comoda.

· Asegurarse de que sus zapatos esten comodos.

Apoyarla a hacer sus propias contribuciones

· Aprender como comunicarse

· Aprender y mantener sus rutinas

· Continuar aprendiendo como le gustaria a ella seguir contribuyendo

Entender su sensibilidad al contacto

· Tocala solamente cuando ella te invita a hacerlo

· Esta dispuesto/a a compartir espacio personal; le gusta estar cerca

Ayudarle a mantenerse “Linda”

· Mantener su pelo desenrredado y ser gentil al desenrredarla

· Encontrar una manera de limpiarle los dientes, y que el proceso no sea muy traumatico.

· Asegurarse de que su ropa esta limpia, atractiva y similar a lo que otras mujeres estan usando.




	Cosas para averiguar
	



	Oportunidades para aprender

· Edades apropiadas–es realmente apropiada

· Maneras de pensar y notar las contribuciones (i.e., K. brinda alegria)

· Notar la intelegencia de K
· Explorar la diferencia entre respeto y amistad
	


Como se comunica Katherine

	Que esta pasando…
	Esto es lo que hace Katherine…
	Nosotros pensamos que significa….
	Y nosotros debemos…

	KD esta en el cuarto de emergencias o en la oficina del doctor.
	Pega, agarra, lanza sus brazos y piernas
	KD esta asustada
	· Juega con el belcro de la maquina de tomar la presion.

· Darle papel a KD para que juege.

· Leer y mostrarle las fotos de las revistas.

	KD esta caminando con apoyo
	Se sienta
	· KD no quiere ir a donde la estas llevando

· KD tiene miedo de caerse

· KD esta cansada-le duele la espalda
	· Dile que te diga donde quiere que la lleves.

· Sostenla más asegurada bajo tu brazo.

· Sientate con ella para que descanse.

	KD esta sentada en una silla
	Se baja al suelo y se acuesta
	La espalda de KD esta cansada por estar sentada.
	· Apoyala para que camine un poco

· Encontrar un lugar apropiado para que ella se recueste por un rato

	KD esta comiendo
	· Voltea su cabeza para un lado

· Te da la cuchara

· Hace los gestos con su boca
	· Ya no quiere comida

· Dame de comer

· Necesito repetir
	· Poner la comida a un lado

· Y lo hacemos

· Esperamos hasta que haiga repetido o esperamos un rato para que siga comiedo.

	KD anda de compras, esta comiendo en un restaurante, o esta en un lugar donde hay gente de su edad.
	Tiene una sonrisa en su boca y   se esfuerza para tocar el brazo o la mano de una joven.

Coquetea, sonrie, o se coive cuando mira a un hombre
	Hola, quiero compartir un momento contigo.

¡Me gusta tu imagen!  ¿Quieres ser mi amigo?
	Si es possible dile “Hola” a la persona y presentale a Katherine

Lo mismo que se mencionó anteriormente

	En EES o en la casa
	KD te da las llaves y a veces dice “Llaves”
	Me quiero ir
	Discute las opciones de salir a fuera o en el carro.  Dile cuando esto puede occurrir y asegurate de que sí la saques el día que se le prometio.

	EES, casa, o fuera en la comunidad
	KD toma tu brazo y comienza a jalarte en sierta direción
	Quiero que me apoyes para caminar a un lado
	Camina con ella, dandole apoyo bajo tu brazo a la vez que te guia

	KD se le acerca a un hombre 
	· Acerca su cuerpo hacia él

· Parece que trata de besarle la cara.
	A ella le gustaría tener una relación
	· La mamá pasa un susto

· Motivala a que le salude

· Buscar las posibilidades para que ella pueda desarrollar una relación con un hombre

	KD esta sentada sin nada que hacer
	· Se tira hacia atras

· Trata de quitarse la blusa

· Empieza a mover los brazos y piernas muy rapido, tiene una mirada rara en sus ojos, y saca su lengua hacia un lado por 2-3 segundos

· Luego se rie
	Ella esta teniendo un tipo de ataque
	Supervisala y no la dejes caer o que se lastime.  Tambien apuntamos la información en su libro.

	Cuando una canción esta tocando en el radio o T.V.
	KD arruga la cara y hace jemidos.
	Estoy cantando
	Canta con ella

Dile que disfrutaste su canción.  

	Al rededor de 30 minutos 

despues de comer
	KD se sienta en el piso y se levanta un poco
	Es tiempo de ir al baño
	Llevala al baño

	En cualquier situación
	KD tira un objeto y se rie
	A ella le gustan las cosas que se caen, o rebotan.
	Dale cosas que se puedan tirar o apretar.

	La música esta tocando
	KD se para y dobla sus rodillas repentinamente, aplaude o sube los brazos
	Me gustaria bailar
	Baila conmigo

	KD esta saludando a una persona
	Ella se toca la naríz, luego le toca la naríz a la otra persona
	¡Hola!
	Explicale a la persona si esta persona no conoce a KD bien

	KD esta sentada
	KD se mete los dedos en su oido y se mueve los oidos
	Tiene comezón en su oido
	Revisale sus oidos despues del baño para ver si necesitan ser limpiados


	
	Que suena lógico
Que no suena lógico

	
	¿Qué trabaja? ¿Qué se necesita mantener/mejorar?

(Lado positivo en este momento)
	¿Qué es lo que no trabaja? ¿Qué se necesita

 cambiar? ¿Qué debe ser diferente? 

(El lado negativo en este momento)

	Perspectivas de Katherine :
	TENIENDO RELACIONES
· Ser apoyada por la gente que conoce y se preocupa por su vida.

· Mirarse bonita(usar ropa bonita para atraer a los demas

· Tocando gente

· No estar serca de la mayoria de niños pequeños (sobrinos, esta bien), infantes, perros, gatos-algunos son muy ruidosos, otros son muy peludos, y todos le quitan el tiempo que a ella le gustaría pasan con las personas que quiere

DIVERTIRSE
· Salir en el carro

· Reirese frecuentemente

· Cantar, chiflar

· Jugar “peek-a-boo”, juegos manuales

· Y a la vez, hacer cosas apropiadas para su edad.

· Tocar la nariz, ojos 

· Que otras personas compartan las bromas, sonrisas

SENTIRSE SEGURA Y COMODA
· Pararse, sentarse, acostarse frecuentemente

HACER ACTIVIDADES
· Un lugar a donde ir todos los dias

· Salir durante el fin de semana

TENER RITUALES Y RUTINAS
· Ser apoyada en sus rituals y rutinas y tener oportunidades para cambiarlas
	RELACIONES
· Tener muy pocas personas en su vida que la conocen y que se preocupan por ella

· Que su mamá y papá la dejen sola a veces  

· Las biejas amistades que  no estan presentes tan 

       frecuentemente como antes

· Gente que se desaparese

· No poder coquetear con el muchacho guapo que a

ella le guste

ACTIVIDADES
· Que la gente haga cosas aburridas: llenar sobres, 

Hacer actividades que  requieran coordinación de 

manos y ojos, sentarse callada haciendo actividades 

en la silla.

· Tener que caminar en vez de usar la silla de ruedas

       o de deslisarse en el suelo

· No tener nada que hacer

· No salir fuera todos los dias: en el carro, o hacer una 

actividad fuera de la casa

RITUALES Y RUTINAS
· Lavarse los dientes

OTRO
· Ruidos fuertes

	Perspectiva familiar:
	TENER RELACIONES
· Tener gente en su vida quien la quiere por quien ella es

· Coquetear sí, sexo no

· Decirles a los homres que no valen la pena que se vallan del pueblo antes que se meta el sol.
SENTIRSE SEGURA Y COMODA
· Asegurarse que Katherine esta segura, que no se caiga y que no sea abusada

TENER ACTIVIDADES
· Que Katherine tenga actividades diarias durante la semana

            OTRO
· Que Katherine continue caminando

· Planearlo y mantenerlo vivo
	RELACIONES
· Que a Katherine la toquen sin su permiso

· Muy pocos buenos amigos

· Solo los empleados como amigos

· Otras personas que no conocen a Katherine y quieren 

· Que la comunidad no sabe de sus cualidades

· El futuro incierto de KD al separse de su mamá y papá  

· Que le salga acne en su cara

ACTIVIDADES
· Dormir mucho durante los fines de semana y los 

dias festivos

· Que Katherine no valla a eventos, clases, recreaciones tipicas y actividades socials con personas de su edad

SENTIRSE SEGURA Y COMODA
· Estar descuidada o lastimada; no ser revisada de una manera constante
· No recibir cuidado dental
RITUALES Y RUTINAS
· El papá de Katherine tiene que retenerla para lavarse los dientes

· Que a Katherine no le preocupe el hecho de estar limpia y seca o usar truzas desechables

· No ofrecerle la oportunidad de combiar sus rituales

OTRO

· No tener el Seguro Social completo

· No tener neurologo




(

Plan de Ación
Esta seción es una lista de lo que tiene que pasar para cambiar lo que no tiene sentido o para mantener lo que si tiene sentido, quien es responsible de que esto se lleve a cabo, y para cuando.  Las reglas son que el “Que” son los que tienen que ser escritos de una manera que uno pueda decir si eso pasó, el “quien” tiene que ser no mas que los nombres de 2 personas (no la posición de la persona y nunca “el equipo”) y el “para cuando” la fecha tiene que ser una fecha realista de la cual las personas se hagan responables.

El próximo plan incluye una seleción por parte de la agencia de servicios de planeación de Katherine, con la fecha de 4/16/99.  El plan esta basado en los aprendisajes que son importantes para Katherine y su famlia y está extrocturado para cumplir los requerimientos de los fondos de “Medicaid Waiver” que Katherine recibe. Los pasos de ación especificos (no detallados aquí) necesarios para cumplir con los objetivos mencionados estan desarrollados por Katherine, sus padres, y los provedores selecionados. Estos pasos de ación pueden ser cambiados frecuentemente, con la aprovación de Katherine y de su familia, para tratar otras maneras de lograr los objetivos.

En Texas, Katherine califica apróximadamente dos veces más la cantidad de servicios de lo que este plan costará.
	Resultados deseados:
	1.  Resultado deseado:  Ayudarle a Katherine a hacer sus contribuciones.

	Discusión/Justificación:
	Katherine recibirá apoyo y servicios que la harán sentir que es parte de la comunidad, desarrollar nuevas amistades, y desarrollar nuevas coneciones sociales.




	Que es lo que se necesita hacer
	Quien es responsable
	Para cuando

	1.  Katherine trabajará en una posición de enseñar a los empleados por lo 

menos dos veces al mes.


	Servicios de entrenamiento de 

trabajo

Carolyn R.
	12/31/01

	2.  Katherine participará en una posición voluntaria por lo menos una

 mañana a la semana. 


	EES-Kim

Apoyo en el hogar

-Nick R.
	7/31/01

	3.  Katherine assistirá a varias actividades en la comunidad una vez al día.  

Las actividades serán documentadas en su libro de actividades.
	EES-Kim

Apoyo en el hogar

-Nick R.
	4/31/02


	Repado de resultados deseados

	Fecha:
	Comentarios:

	
	

	
	

	
	


Plan de Ación

	Resultado deseado:
	2.  Resultado deseado:  Ayudarle a Katherine que los demas la entiendan, que la gente la comprenda.

	Discusión/Justificación:

	Katherine recibirá terapia del habla continuamente para mejorar su vocabulario por medio del uso de terapia y aparatos de lenguaje adaptivos. (Revisar las metas de terapia del hable/Recomendaciones de Julie Reese, SP).


	Que es lo que se necesita hacer
	Quien es responsable
	Para cuando

	1. El nuevo aprendisaje de Katherine será documentado en su plan ELP por lo menos una vez al mes.
	Julie Reese,

  Sp. Ther.

Carolyn R,

Carolyn L,

Jan H

Empleados de EES 

Familia
	Ultimo día de cada mes, hasta

4/2002

	2. Katherine dirá palabras simples, contestará  preguntas con respuesta de si/no, una hora semanal. 
	Julie R.


	Hasta

4/2002

	3. Katherine usará un aparato de comunicación argumentativo para mejorar sus habilidades de comunicación. Aparato de comunicación será seleccionado para julio 31, 2001. 
	Julie R.

Todos los empleados pagados

Familia
	Hasta

4/2002

	4. Katherine dejará saber a la persona que la esta cuidando cuando ella necesite utilizar el baño.
	Julie R.

Todos los empleados pagados

Familia
	Hasta 4/2002


	Repaso de resultados deseados

	Fecha:
	Comentarios:

	
	

	
	

	
	

	
	


Plan de Ación

	Resultado deseado:
	3.  Resultado deseado:  Katherine quiere estar segura y comoda en su casa cuando sus padres estan fuera de la ciudad.



	Discusión/Justificación:
	Katherine esta más comoda, se siente más segura en su casa cuando sus

padres estan fuera de la ciudad.




	Que es lo que se necesita hacer
	Quien es responsable
	Para cuando


	1. Katherine recibirá servicios de respiro en casa.
	Nick Robinson
	Cuando sea  necesario


	Repaso de resultados deseados

	Fecha:
	Comentarios:

	
	

	
	

	
	

	
	


Plan de Ación
	Resultados deseados:
	4.  Resultado deseado:  Lavar los dientes será tolerado por Katherine

	Discusión/Justificación:
	Katherine necesita cuidado dental para ayudarle a tolerar lavarse los dientes a diario.


	Que es lo que se necesita hacer
	Quien es responsable
	Para cuando

	1. Katherine tendrá trabajos dentales (rellenos, aderir, etc.) en el centro de cirugias, para hacer el proceso de limpiar los dientes más fácil.
	ATCMHMR Provedor Dental

Dr. Hayes
	julio 30, 2001


	Repaso de resultados deseados

	Fecha:
	Comentarios:

	
	

	
	

	
	


Plan de Ación

	Resultado deseado:
	5.  Resultado deseado:  Katherine quiere estar atractiva y le queremos facilitar el incorporamiento en la comnidad y desarrollar relaciones.



	Discusión/Justificación
	Katherine recibirá apoyo para mantener una apariencia atractiva y saludable para desarrollar nuevas relaciones.




	Que es lo que se necesita hacer
	Quien es responsable
	Para cuando

	Katherine recibirá diariamente la asistencia y el apoyo para bañarse

- incluyendo la ayuda para aplicarse la crema para el acne.
	Carolyn L
	L-V cada semana 4/01-4/2002

	Katherine recibirá diariamente la asistencia y el apoyo para cambiarse y arreglarse -incluyendo la aplicación de la crema para el acne.
	Jan H
	L-V cada semana 4/01-4/2002

	Katherine recibirá diariamente la asistencia y el apoyo para preparar su propio almuerzo y comerselo en la comunidad.
	Jan H
	L-V cada semana 4/01-4/2002

	Katherine saldrá en una sita con un joven de su gusto por lo menos una vez al mes.
	Nick R.

Family
	Hasta 4/2002


	Repaso de resultados deseados

	Fecha:
	Comentarios:
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�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��People who are related to the person.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��Should not include things we only say about people with disabilities or is “faint praise”.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��Reflects only what is important from the person’s perspective, not what is important to any other people in their life. Things the person must/must not have, the essentials.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��This section is a list of the characteristics of people that the person likes to spend time with and who do the best in helping the person address issues of health and safety.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��Describe what people other than the person need to know or do in order for the person to get what is important and to stay safe and healthy.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��Describe what people other than the person need to know or do in order for the person to get what is important and to stay safe and healthy.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��To add a new What Makes Sense page here, put your curser just to the right of this triangle, then click “Insert New What Makes Sense Page” button on the ELP toolbar.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��Link it to why it is important to the person or to an issue of health and safety.


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��The date that the person responsible commits to. 


�PAGE \# "'Page: '#'�'"  ��To add a new Action Plan page here, put your curser just to the right of this triangle, then click “Insert New Action Plan Page” button on the ELP toolbar.
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